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Samenwerken in een schoolteam

Samenwerken in een omgeving

Reflectie en verantwoording

Colofon

Competentiegericht

opleiden

Voor het beroep leraar basisonderwiijs
moet je heel wat in huis hebben. Je hebt
veel kennis nodig over de ontwikkeling van
kinderen, hoe je leerlingen begeleidt in
hun leerproces én binnen de verschillende
vakgebieden. Ook moet je over veel
vaardigheden beschikken in het omgaan
met kinderen, hun opvoeders en je eigen
collega’s. Daarnaast vraagt het beroep een
open houding over de manier waarop je
naar de wereld kijkt en hoe je erin staat.

Alle competenties (kennis, vaardigheden

en houding) die je nodig hebt als leraar
basisonderwijs zijn wettelijk vastgelegd

door de Stichting Beroepskwaliteit Leraren
(SBL). Aan deze kwaliteitseisen voldoet de
competentiematrix van Hogeschool Domstad,
die je nuin handen hebt. Binnen deze normen
heeft deze hogeschool eigen accenten gelegd
op specifieke competenties. Informatie over
het beroepsbeeld en de opleidingsvisie van
Hogeschool Domstad lees je in het boekje
‘leder kind verdient de beste leraar’.

In deze nieuwe competentiematrix vind je
alle competenties die jij je gedurende je
opleiding eigen gaat maken. Het is een
studie- en begeleidingscontract tussen jou
als student, je studieloopbaanbegeleider en
je mentor in de basisschool. Een belangrijk
document dus. Daarom is het raadzaam om
deze competentiematrix goed te bewaren.

Elke competentie valt viteen in meerdere
kernen die je tijdens je studie stapsgewijs op
een steeds hoger niveau leert beheersen.

In de opleidingsbekwame fase krijg je

veel sturing vanuit de opleiding om

aan je competenties te werken. In de
beroepstakenbekwame fase werk je iets

zelfstandiger, in de werkplekbekwame fase
sta je al grotendeels op eigen benen enin

de startbekwame fase werk je helemaal
zelfstandig. Elke fase word je getoetst op de
beheersing van de competentiekernen op het
gewenste niveau.

Inhoudelijke informatie over de eerste twee
opleidingsfasen vind je in de ‘Studiewijzer
majorfase’. Informatie over de derde en
vierde opleidingsfase kun je lezen in de

‘Studiewijzer minorfase’. Speciaal voor
begeleiding op je leerwerkplek is er het

’

Praktijkboek voor mentoren op de
basischool’. Deze boekjes zijn verkrijgbaar

bij het StudentinformatiePunt (STIP).

Deze competentiematrix wordt steeds weer
bijgesteld en verdiept. De aanpassingen
worden door het College van Bestuur en/of
de examencommissie bepaald en zo spoedig
mogelijk gepubliceerd op de Domstadportal
of op DomstadNet. De gewijzigde regelingen
dien je te zien als supplement van deze
competentiematrix.

Voor de leesbaarheid richten wij ons op de
studenten van onze hogeschool. Wij hopen
en verwachten dat ook mentoren en coaches
op de basisscholen deze competentiematrix
met regelmaat raadplegen. Het opleiden en
het begeleiden van toekomstige leraren is
hierdoor (op termijn) een gezamenlijke ver-
antwoordelijkheid van lerarenopleiding en
basisschool.

College van Bestuur Hogeschool Domstad
Drs. S.H.M. (Simone) de Wit MPA
Drs. G.A. (Ada) van der Velden-Westervelt
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De lerarenopleiding basisonderwijs is een hogere beroepsopleiding. Het
opleidingsprogramma van Hogeschool Domstad voldoet aan de Europese
standaard voor het bachelorniveau (de zogeheten Dublindescriptoren):

de student verwerft kennis en inzicht in het vak, kan die kennis toepassen,
een oordeel vormen, communiceren en zelf verder leren.

Wie het diploma van Hogeschool Domstad heeft behaald, mag zich
‘bachelor of education’ noemen. Een bachelor kan doorstuderen om
‘master’ te worden.

Doelgericht competenties ontwikkelen

Studenten van Hogeschool Domstad ontwikkelen doelgericht de
competenties die een leraar basisonderwijs nodig heeft. Dit betekent dat
kennis, vaardigheden en houding voortdurend met elkaar verweven zijn. Het
beroep van leraar is heel afwisselend, leuk en interessant, maar ook complex.
Je hebt veel kennis nodig over de ontwikkeling van kinderen, hoe je kinderen
begeleidt in hun leerproces en hoe je dit doet binnen de verschillende
vakgebieden. Je moet vaardig zijn in het omgaan met kinderen, collega’s en
opvoeders. En het vraagt een betrokken en open houding over hoe je naar
de wereld kijkt en erin staat.

Het programma-aanbod van Hogeschool Domstad stimuleert je om de
gewenste kennis, vaardigheden en houdingen te ontwikkelen. Aan het begin
van de studie (majorfase) krijg je hierbij sturing; in de loop van de opleiding
krijg je steeds meer ruimte om te studeren aan de hand van je eigen leer-
vragen en de leervragen geformuleerd vanuit de beroepspraktijk.

Eenmaal in het bezit van je getuigschrift bachelor of education, werk je als
startende leraar aan je verdere bekwaamheidseisen.
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ledere competentie is in meerdere kernen uitgewerkt naar de vier
beheersingsniveaus in de opleiding. Per opleidingsfase klim je steeds een
beheersingsniveau hoger en leer je steeds meer eigen verantwoordelijk
nemen. Zo kun je in de opleidingsbekwame fase rekenen op veel sturing en
begeleiding vanuit de opleiding en ga je in de startbekwame fase zo goed
als zelfstandig aan de slag.

Toetsing

Het toetsbeleid van Hogeschool Domstad is gebaseerd op de
competentiekernen van de competentiematrix. Om te laten zien dat je de
competentiekernen op het betreffende niveau beheerst, word je regelmatig
getoetst. In de majorfase krijg je vier toetsen, in de minorfase twee toetsen.
Elke toets bestaat uit verschillende deeltoetsen. Voorbeelden van deeltoetsen
zijn: een kennistoets, een casustoets, een assessment of de samenstelling
van een assessmentdossier waarmee je aantoont dat je over de vereiste
competenties beschikt. Op Domstadnet lees je meer over de competentie-
kernen en de toetsing daarvan.

Assessmentdossier

Gedurende je hele studie houd je een digitaal portfolio bij. Daarin laat je zien
op welke wijze je werkt aan de ontwikkeling van je competenties; zowel op je
leerwerkplek op de basisschool als op de opleiding. Het portfolio bestaat uit
beeldmateriaal en schriftelijk werk.

Op het moment dat je opgaat voor een assessment, selecteer je bewijzen
voor behaalde competenties uit je portfolio en stel je op basis hiervan een
assessmentdossier samen. In het assessmentdossier toon je aan dat je
competent bent in vastgestelde competentiekernen in beroepssituaties die je
daadwerkelijk tegenkomt als leraar op de basisschool. Om juist te handelen
in verschillende beroepssituaties wordt er een beroep gedaan op je kennis,
inzicht en houding. In je assessmentdossier laat je zien hoe jij dat doet. De
beroepssituaties worden complexer naarmate je opleiding vordert.

Digitale vragenlijsten

Jouw ontwikkeling als leraar in opleiding op de basisschool, houd je bij in je
digitale portfolio. Aan de hand van digitale vragenlijsten houden je mentor op
de basisschool, je studieloopbaanbegeleider (slb’er) op Hogeschool Domstad
en jijzelf de vorderingen bij van jouw competenties als leraar. Deze vorderin-
gen neem je op in je portfolio.

Toetsen majorfase

In de majorfase zijn vier toetsmomenten per jaar. Het eerste deel van de
majorfase - de opleidingsbekwame fase - rond je af met vier kennistoetsen,
vier casustoetsen en twee assessmentdossiers. Het tweede deel van de



Je wordt niet
meteen in het
diepe gegooid.
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majorfase - de beroepstakenbekwame fase - sluit je af met vier kennistoetsen,
twee casustoetsen en twee assessmentdossiers. In elke toets toon je aan dat
je competent bent op de vastgestelde competentiekernen.

Toetsen minorfase

In de minorfase word je twee keer per jaar getoetst. Voor zowel de beroeps-
minoren 1 en 2 als de gekozen profielminoren toon je je competenties aan
door schriftelijke bewijzen en een mondelinge toelichting. Beide fasen van de
minorfase - de werkplekbekwame én de startbekwame fase - rond je af met
assessmentgesprekken. De assessmentgesprekken vinden plaats aan de hand
van een assesmentdossier.

Aan het werk

Na het afstuderen beheers je de beroepscompetenties op het niveau
‘startbekwaam’. Als startende leraar kun je volwaardig aan het werk op een
basisschool. Je beroepsontwikkeling gaat door bij je werkgever. Nu niet als
student, maar als betaalde leraar. Deze ontwikkeling van startbekwaam naar
vakbekwaam wordt vastgelegd in een bekwaamheidsdossier. Voor scholing
en begeleiding kunnen beroepskrachten terecht bij de afdeling Post-HBO van
Hogeschool Domstad.

Steeds wat moeilijker en
complexer

Als beginnend student word je niet in het diepe gegooid op Hogeschool
Domstad. Alles van het beroep leraar moet je immers nog leren. Om je de
kennis, vaardigheden en houding stapsgewijs eigen te maken, werk je aan
het begin van je opleiding aan je competenties in een weinig complexe
context (praktijksituatie binnen de basisschool). Aan het eind van de
opleidingsbekwame fase toon je aan dat je in deze weinig complexe context
de competenties onder de knie hebt. Om vervolgens in de beroepstaken-
bekwame fase in een iets complexere context aan je competenties te werken.
Per fase wordt de context steeds wat moeilijker en complexer.

De competentiematrix is gebaseerd op deze stijgende lijn in de complexiteit
van de context. Het schema hiernaast laat zien dat de context waarin je aan
je competenties werkt complexer wordt naarmate je studie vordert.

De beschreven contexten gelden voor alle competenties.
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De complexiteit van de context

« theorie met kleine 't ontwikkelen door handelen in de beroepssituatie
« onder verantwoordelijkheid van de mentor en directe begeleiding van
deslber

voor losse kortdurende activiteiten

« zowel stimulerend als leidend

« leeractiviteiten zijn gericht op een kleine heterogene groep leerlingen
(6-8)

Opleidingsbekwaam

« theorieén met een kleine 't', worden gescherpt aan die met een grote ‘T’

« onder gedeelde verantwoordelijkheid met de mentor en begeleiding van
de slb'er

« eendagdeel

stimulerend en (begelleidend

« leeractiviteiten zijn gericht op een iets grotere heterogene groep
leerlingen (10-15)

Beroepstaken-bekwaam

« eigen handelen toetsen aan theorie. Conceptuele reflectie op effectief
handelen in beroepssituaties

« gecoacht door de mentor en de slb'er

enkele aaneengesloten dagen

« stimulerend, leidend en begeleidend

« leeractiviteiten zijn gericht op een iets grotere heterogene groep
leerlingen (ongeveer 20)

Werkplekbekwaam

« handelen in beroepssituaties en achtergrondtheorieén beinvioeden
en versterken elkaar

« zelf verantwoordelijk

« de complete week

« stimulerend, leidend en begeleidend

« leeractiviteiten zijn gericht op een gehele groep/klas

Startbekwaam
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De competentiematrix
De competentiematrix van Hogeschool Domstad telt zeven competenties:

Competentie 1: interpersoonlijk competent

(waaronder communicatie)

Een leraar die interpersoonlijk competent is, zorgt ervoor dat er in
zijn lessen een goede sfeer van omgaan en samenwerken met de
leerlingen is.

Competentie 2: pedagogisch competent

Een leraar die pedagogisch competent is, zorgt voor een veilige
leeromgeving in zijn lessen. Hij zorgt voor een sociaal-emotionele en
morele ontwikkeling van de leerlingen. Hij helpt hen een zelfstandig en
verantwoordelijk persoon te worden.

Competentie 3: didactisch competent

Een leraar die didactisch competent is, zorgt voor een krachtige
leeromgeving in zijn lessen. Hij helpt de leerlingen zich de culturele bagage
eigen te maken die iedereen in de samenleving nodig heeft

om volwaardig te kunnen functioneren.

Competentie 4: organisatorisch competent
Een leraar die organisatorisch competent is, zorgt voor een
overzichtelijke, ordelijke en taakgerichte sfeer in zijn lessen.

Competentie 5: samenwerken in een schoolteam

Een leraar die competent is in het samenwerken met collega’s, zorgt
ervoor dat zijn werk en dat van zijn collega’s op school goed op elkaar
zijn afgestemd. Hij draagt ook bij aan het goed functioneren van de
schoolorganisatie.

Competentie 6: samenwerken in een omgeving

Een leraar die competent is in de samenwerking met de omgeving, zorgt
ervoor dat zijn professionele handelen en dat van anderen buiten de school
(ouders, instanties) goed op elkaar zijn afgestemd.

- Competentie 7: de competentie waarin je je eigen handelen kan
verantwoorden (reflectie en verantwoording)
Een leraar die competent is in reflectie en verantwoording, denkt na over
zijn beroepsopvattingen en bekwaamheid en is voortdurend bezig zich
verder te ontwikkelen en te professionaliseren.
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De kleur en identiteit van Domstad

Competentie 1 (communicatie) en 7 (reflectie en verantwoording) zijn
specifiek geformuleerd vanuit het beroepsbeeld en de opleidingsvisie van
Hogeschool Domstad. Competentie 1 beschouwt Domstad als de basale
competentie voor het beroep van leraar basisonderwijs. Reflectie heeft een
leraar (in opleiding) nodig om zichtbaar te kunnen sturen in zijn eigen
leerproces. In het kader van ‘permanente professionalisering’ is dit van
groot belang om door te groeien.

Reflectie, registratie en navigatie
Hogeschool Domstad onderscheidt drie verschillende kernen bij de
competentie 7 ‘reflectie en verantwoording': reflectie, registratie en navigatie.

Bij de reflectie of verantwoording gaat het om het systematisch onderzoeken
van je eigen handelen en je handelen kunnen bespreken met anderen. Een
voorbeeld: je hebt in je groep een leerling die moeilijk is te motiveren om aan
een leertaak te beginnen. Tijdens je intervisiebijeenkomst met je studieloop-
baanbegeleider en medestudenten analyseer en onderzoek je jouw acties en
inzet om het kind te motiveren en te inspireren.

Registratie houdt in dat je verantwoordelijkheid draagt voor de registratie
van je activiteiten. Je registreert de ontwikkeling van je competenties. Een
voorbeeld: je analyseert de uitkomsten van je digitale vragenlijsten of de
uitkomsten van een casustoets. Je besteedt veel aandacht aan het ordenen
en vastleggen van deze gegevens.

Bij navigatie kies je een specifieke leerroute op basis van je eigen sterkte- en
zwakteanalyse, je profileringwensen en de wensen van de basisschool. Een
voorbeeld: je wilt je verder ontwikkelen op het gebied van de kunstzinnige
vorming. Je wilt je extra profileren als leraar dans en muziek. Je kiest in de
minorfase voor de minor cultuur-en kunsteducatie. Je gaat op zoek naar een
basisschool die de leerlijnen muziek en dans wil verdiepen. Samen met de
mentor van de basisschool en de expertdocent op Domstad ga je je speciali-
seren. Je navigeert en matcht jouw leervraag met de schoolontwikkeling van
je basisschool.

Akte van bekwaamheid Godsdienst/Levensbeschouwing
Binnen Hogeschool Domstad doe je specifieke competenties op voor de
akte levensbeschouwing. Een student die alle onderdelen van het levens-
beschouwelijk onderwijs met goede resultaten afrondt, ontvangt het
Certificaat Akte van bekwaamheid Godsdienst/Levensbeschouwing voor
leraar katholiek basisonderwijs.
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